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Programme de formation 
 

« EXERCER LA MEDIATION ANIMALE  
DANS UNE DEMARCHE PROFESSIONNELLE 

ETHIQUE ET RESPONSABLE » 
EMA 

 
La formation « EXERCER LA MEDIATION ANIMALE DANS UNE DEMARCHE 
PROFESSIONNELLE ETHIQUE ET RESPONSABLE » basée sur la pratique de terrain, permet 
de mesurer l’importance de respecter tous les protagonistes dans le cadre d’intervention 
selon une méthodologie rigoureuse au bénéfice de la pérennisation du dispositif.  
Cette formation destine les professionnels, agissant pour le mieux-être de la personne 
ordinaire ou à besoin spécifique, à découvrir de nouvelles perspectives 
d’accompagnement en lien avec sa formation initiale dans de multiples secteurs 
d’activités. 

 
OBJECTIFS DE LA FORMATION 
 

o S’approprier une méthodologie de pratique de la médiation animale,  

o Intégrer l’animal dans la démarche professionnelle en respectant tous les 

protagonistes, 

o Prendre conscience des risques encourus et mettre en place des mesures 

adéquates, 

o Pérenniser ses actions grâce à l’évaluation et au maillage professionnel. 

 
PUBLIC CONCERNE 
Cette action de formation s’adresse au personnel des secteurs de la santé humaine et 
animale, du médico-social, de l’action sociale, éducative et autres secteurs comme la 
pédagogie et l’enseignement, l’activité physique, l’éducation à la citoyenneté et à 
l’environnement. 

 
PRE-REQUIS 
Aucun prérequis n’est nécessaire pour suivre la formation. Pour les professionnels n’ayant 
jamais pratiqué, nous préconisons toutefois de suivre le module de sensibilisation à la 
médiation animale dispensé par GRAMMA.  
Pour les professionnels ayant déjà une pratique, une évaluation des acquis, des attentes 
et des besoins aura lieu avant l’entrée en formation. Il sera également demandé une lettre 
de motivation à se former et à intégrer la médiation animale dans le cadre de son travail, 
accompagné d’un CV à jour. 

 
DUREE ET ORGANISATION 
En présentiel : Quatre sessions : deux sessions de 35h chacune et deux sessions de 21h 
réparties sur 4 mois de janvier à avril soit 112 heures de formation. 

http://www.gramma.org/
mailto:contact@gramma.org


Pôle Formation et Conseil 

 

GRAMMA, Association loi 1901         Siège social : Ferme pédagogique du Haut de la Côte, Haut de la côte de Ger, 65420 IBOS 
SIRET n° : 825 366 917 00011        APE : 8899B      Etablissement de formation, enregistré sous le N° 76650085765 (Occitanie) et certifié 

QUALIOPI sous le N° : 2101287.1 Site : http://www.gramma.org/    Adresse de messagerie : contact@gramma.org 
Document réalisé le 22/08/2025 

2 

Cependant, la formation comporte deux parties de travail personnel une d’intersession 
(entre les regroupements en présentiel) et une de préparation à l’évaluation finale en 
juillet. La totalité est évaluée à une centaine heures environ. Ce temps ne prend pas en 
compte l’éventuel stage pratique. 
Par conséquent, le parcours du stagiaire s’étale de janvier à juillet.  

 
OUTILS PEDAGOGIQUES 
 
- Apports théoriques et d'analyse de pratique : livres référence, publications, 
diaporamas, exercices et tableaux, photos, films, grilles et outils d’évaluation ; 
- Exercices d’application pratiques : pratique d’activités associant les animaux, 
exécution de soins divers en fonction de l’espèce animale, mises en situation simulées ; 
- Echanges avec des professionnels : témoignages sur le centre de formation et sur 
des lieux de pratiques. 

 
SUIVI ET EVALUATION 
 
Un contrôle continu est assuré tout au long de la formation. A mi-parcours, une grille 
d’auto-évaluation permet de faire le point sur ses acquisitions et d’orienter 
éventuellement les apprentissages. 
A la fin de la formation : après l’examen du projet, sa soutenance orale ainsi qu’une mise 
en situation simulée, les membres du jury remet au stagiaire, en cas de réussite, un 
parchemin validant ainsi son parcours de formation. 

 
ENCADREMENT 
 
La formation sera assurée sous le contrôle de Martine AURIACOMBE, formatrice en 
relation d'aide par la médiation animale, référente pédagogique et référente handicap au 
sein de GRAMMA.  
Elle travaille en collaboration avec l’équipe de GRAMMA : Voir CV sur notre site. 
- Béatrice Laffitte, DIE de vétérinaire comportementaliste,  
- Mélie Daverède, praticienne en médiation animale, titulaire d’un Master en éthologie 
humaine et animale et titulaire d’une formation universitaire supérieure en 
psychopathologie clinique.  
- d’autres intervenants peuvent intervenir selon les besoins des stagiaires. 
 

LA PROCHAINE PROMOTION n°5 :  EMA 5-2026 
Formation de 112 heures en présentiel sur site GRAMMA 
Session 1 : du 26 au 30 janvier 2026 soit 35 heures 
Session 2 : du 18 au 20 février 2026 soit 21 heures 
Session 3 : du 25 au 27 mars 2026 soit 21 heures 
Session 4 : du 13 au 18 avril 2026 soit 35 heures 
Evaluation finale devant jury : juillet 2026 
Durée : En présentiel : 112 heures plus 52 heures environ de travail personnel 
Groupe : 6 à 8 stagiaires 
Tarif : Voir grille tarifaire 

  
Contact : Martine AURIACOMBE 

  martine.auriacombe@gramma.org 
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