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G'RAMMA

Groupe de Ressources et d'Accompagnements

Récapitulatif formations GRAMMA

Formation a I'Attestation de Connaissance des Animaux de Compagnie d’Espéces Domestiques
(ACACED)
Espéces canine, féline et autres especes
Sans prérequis

Selon I'espeéce : L'Attestation de Connaissance des Animaux de Compagnie d'Espéces

De 18h30 a 31h Domestiques (ACACED) est un certificat qui atteste des connaissances

En présentiel des personnes souhaitant détenir ou s'occuper d'animaux de
compaghnie.

Module « SENSIBILISATION A LA PRATIQUE DE LA MEDIATION ANIMALE »
Sans prérequis

Sur 3 jours soit 21 heures Bases théoriques

Niveau 1 Etude de faisabilité

Cette formation permet de comprendre les enjeux d'un dispositif de
médiation animale. Le professionnel stagiaire entrevoit des
perspectives d'actions. Il se situe dans le domaine de la médiation
animale.

Si aucune pratique, possibilité d'étre intégré dans des séances.

Module « EXERCER LA MEDIATION ANIMALE DANS UNE DEMARCHE PROFESSIONNELLE ETHIQUE ET

RESPONSABLE »

Apreés étude du dossier
4 sessions : Notions théoriques
2 de 35h, Pratique de terrain
2 de 21h, Méthodologie de projet et de programmes
Réparties sur 4 mois de Analyse et évaluation de la pratique
janvier a avril soit 112 heures
de formation Cette formation destine les professionnels, agissant dans
Evaluation finale devant jury I'accompagnement de la personne ordinaire ou a besoin spécifique, a
en juillet découvrir de nouvelles perspectives d'actions dans de multiples
Travail personnel a prévoir secteurs d’activités.

Module Formation a la carte
dans le domaine
de la médiation animale et de la relation Homme-Animal
Apreés étude des besoins Cette formation est a construire avec le demandeur dirigeant
A partir de 1 jour d’établissement ou le particulier étudiant ou professionnel.
Elle répond a un besoin spécifique.
Elle peut étre dispensée en individuel ou en équipe.

Formation Relation Homme-Animal
« Maitriser les risques liés a la présence d’animaux de compagnie dans une démarche professionnelle
ou personnelle »

2 ou 3 jours Cette formation répond a une forte demande parmi les travailleurs
Selon contexte d’intervention | intervenant au domicile de leurs clients. La présence d’animaux
domestiques est une source d’accidents du travail mettant en cause la
sécurisation du parcours professionnel de certains travailleurs d'une
part et, d’autre part, la méconnaissance ou la peur de rencontrer ces
animaux peut aussi étre un frein a I'emploi d'un travailleur qui devrait
intervenir au domicile de son client.
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Groupe de Ressources et d'Accompagnements

mes ™ FORMATION ACACED chiens - chats - NACs

Attestation de Connaissance des Animaux Domestiques d'Espéces de Compagnie

OBJECTIFS DE LA FORMATION PUBLIC CIBLE : Toute personne exercant une

- Connaitre les animaux :et notamment activité mentionnée au | des articles L. 214-6-1

leurs physiologie, comportement et a L214-6-3 du code rural et de la péche
bien-étre

maritime (gestion d'une fourriere ou d'un
refuge, transport (transit), garde, éducation ou
dressage exercés a titre commercial,

- Maitriser les régles d’hygiéne
- Appliquer le cadre réglementaire et
maitriser les 8 domaines suivants :

Législation/Logement/Transport/Aliment présentation au public exercée a titre
ation/Reproduction/Sélection/Santé/Co commercial, vente a titre commercial, élevages
mportement et toute personne ou entreprise travaillant ou

souhaitant travailler avec les animaux
domestiques de compagnie.

DUREE TOTALE DU MODULE
- Pour 1 espéce : 18h30 - Pour 2 espéces : 24h45 - Pour 3 espéces: 31h

o Tronc commun : 12h (2j) o Tronc commun : 12h (2)) Tronc commun : 12h (2))

O

o Partie spécifique : 6h o Partie spécifique: 6h par o Partie spécifique : 6h par
o Evaluation : 30min espéce = 12h espéce = 18h
o Evaluation : 45min o Evaluation: 1h

DATES : se référer aux dates inscrites dans I'Onglet Formation

LIEU : GRAMMA, ferme pédagogique du haut de la céte, 65420 |bos
PRE-REQUIS : aucun FINANCEMENT : possible par le CPF
RESPONSABLE PEDAGOGIQUE : Béatrice LAFFITTE — beatrice.laffitte@gramma.org

FORMATRICE PRINCIPALE * : Béatrice LAFFITTE, DIE de vétérinaire comportementaliste, formatrice et

conseiller technique de GRAMMA (CV disponible sur www.gramma.org)
*Le centre se réserve le droit de faire intervenir un autre formateur en remplacement, d'un dipléme équivalent ou supérieur, et d'une
durée d'expérience professionnelle équivalente ou supérieure.

Evaluation de la Formation : Formation certifiante, I'évaluation est encadrée par I'article 3.1 de 'arrété
du 14 janvier 2022 relatif a I'action de formation et a I'actualisation des connaissances nécessaires aux
personnes exercant des activités liées aux animaux de compagnie d’'espéces domestiques. L'action de
formation se termine par une épreuve d’évaluation (QCM) en ligne via une application gérée par le
ministére chargé de I'agriculture.

La d u rée et Ie nom bre d e q u estions dépen d ent Modalités de I'évaluation par tirage a]i‘af:r;::;e:lon le nombre de catégories d'animaux
d u n o m b re d ,es péces : tab I eau Ci -Co nt re Nombre de | Nombre total de Nombre de Nombre de Nombre de Seuil de réussite Durée
;Eili:gurics questions posées quc::un]s pl.:'s:’;cs qudc:uo]ns ;rccs qudz;suo]ns 3mccs T?Tirlmlc de
La remise des résultats s'effectue sur I'’ACACED s & cagorie | catégorie | catégonie )
WEB. L'attestation de connaissances mentionne : n 3 OGass obiel) | O ansobjet) | =60% 0
2 45 23 22 0 (sans objet) | =60 % sur total des 45
les catégories d’animaux pour lesquelles T chacune dor
calégon‘cs
|'évaluation a été validée. danisaus
3 60 20 20 20 = 60 % sur total des 60
questions et = 45 %
Contact : Martine AURIACOMBE it
d'animaux

06.25.34.11.25
martine.auriacombe@gramma.org
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G‘RAMMA

Groupe de Ressources et d'Accompagnements
por des Médiations et la Médiation Animale

Partie tronc commun

(les 2 premiers jours d'une session)

JOUR 1 - 6h
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES TITRE SEQUENCE Durée
Se présenter et présenter la formation Accu.e!l des 30min
staglaires
Mobiliser Ies. connaissances du,detenteur’d un animal 1- Droit 1h30
de compagnie en matiére de réglementation
Mobiliser les connaissances permettant d’assurer aux
animaux de compagnie un logement confortable et | 2- Logement 1h
répondant aux nécessités d’hygiéne et de propreté
Mobiliser la connaissance des dispositions requises
pour garantir le bien-étre des animaux de compagnie | 3- Transport 1h
d’espéces domestiques au cours du transport
Mobiliser les connaissances permettant d’assurer aux | Alimentation 1h30
animaux de compagnie une alimentation adaptée a
leur mode de vie.
Débriefing de la journée bilan 30min
JOUR 2 - 6h
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES TITRE SEQUENCE Durée
Se présenter et faire le point sur les acquis du jour 1 | Accueil des 30min
stagiaires
Mobiliser les connaissances permettant de respecter | Reproduction 1h
la physiologie et la santé des animaux détenus aux
différentes phases de la reproduction :
Mobiliser les connaissances permettant d’assurer aux | Santé 1h30
animaux de compagnie des soins appropriés et de les
maintenir en bon état sanitaire :
Mobiliser les connaissances de la sélection animale Sélection 1h
Mobiliser les  connaissances relatives aux | Comportement 1h30
comportements de l'espéce afin d'avoir un animal
agréable en société
Débriefing de la journée Bilan 30min
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Groupe de Ressources et d'Accompagnements
por des Médiations et la Médiation Animale . 7 o o
Parties Spécifiques
1- Partie spécifique chien : 6 heures
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES TITRE SEQUENCE Durée
Faire le point sur les acquis des jours précédents Accueil des 30min
stagiaires

Mobiliser les connaissances spécifiques au chien dans tous les | 8 domaines chien | 5h30

8 domaines

2- Partie spécifique chat : 6 heures

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES TITRE SEQUENCE Durée
Faire le point sur les acquis des jours précédents Accueil des 30min
stagiaires

Mobiliser les connaissances spécifiques au chat dans tous les 8 | 8 domaines chat 5h30

domaines

3- Partie spécifique NACs : 6 heures

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES TITRE SEQUENCE Durée
Faire le point sur les acquis des jours précédents Accueil des 30min
stagiaires

Mobiliser les connaissances spécifiques aux NAC dans tous les | 8 domaines NAC | 5h

8 domaines

4- Evaluation (accolée a la derniére journée de formation) :
La durée dépend du nombre d’espéces. Du temps supplémentaire peut étre accordé aux candidats

qui doivent recommencer |'évaluation.

TITRE SEQUENCE Durée

Evaluation 1 esp 30min

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Evaluation et corrections (possibilité de recommencer)
Evaluation 2esp 45min

Evaluation 3esp Th
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por des Médiations et la Médiation Animale

Module de Sensibilisation
« Médiation animale :
De la réflexion a la mise en ceuvre d'un programme »

Ce module est destiné a donner les clés de compréhension d'un dispositif de médiation
animale et de son intégration dans une démarche professionnelle. Il sensibilise aux régles
éthiques, fait le point sur les savoirs et permet de se projeter dans l'utilisation de cette

pratique.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

- Analyser votre pratique de médiation
animale

- Faire le point sur vos acquis dans le
domaine du comportement animal
et/ou humain

- Elaborer votre
méthodologie

- Etudier la faisabilité et le réseau

projet avec

COMPETENCES EVALUEES

- Compréhension globale du dispositif
« médiation animale »

- Démarche réflexive sur ses acquis

- Respect du bien-étre de la personne et
de I'animal

- Elaboration d'un projet en équipe

PUBLIC CONCERNE

Cette action de formation s'adresse au
personnel des secteurs de la santé humaine et
animale, de l'action sociale et autres secteurs
comme la pédagogie et I'enseignement,
I’éducation sportive, ludique et récréative,
'éducation a la  citoyenneté et a
I'environnement.  Cette action formative

OUTILS PEDAGOGIQUES

s’'adapte aux besoins du professionnel. Cette
formation est en phase avec les concepts et
outils du dipléme universitaire de relation d'aide
par la médiation animale (DU RAMA). Une
évaluation complete sera remise a chaque
candidat a lissue de la formation afin de
postuler au DU RAMA.

PRE-REQUIS

Aucun prérequis n’est nécessaire pour suivre la
formation néanmoins une évaluation du projet,
des acquis, des attentes aura lieu avant I'entrée
en formation.

Il sera demandé une lettre de motivation a se
former et a intégrer la médiation animale dans
le cadre de son travail, accompagné d'un CV a
jour.

DUREE ET ORGANISATION

Théorie : 21 heures sur 3 jours.

La formation se déroule sur la ferme
pédagogique ou sur tout autre lieu de
pratique dans les départements du 64 et du
65.

Eventuelle intégration en séances de
médiation animale auprés de publics a
définir.

- Apports théoriques et outils d'analyse de pratique : livres référence, publications,

diaporamas, exercices et tableaux, photos.

- Exercices d’application : mises en situation simulées

SUIVI ET EVALUATION

Un contréle est assuré tout au long de la formation. Une grille d’auto-évaluation permet
de faire le point sur ses acquisitions et d’orienter la suite du parcours de formation.
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A la fin de la formation soit apres l'intégration du stagiaire en séances de médiation
animale, une attestation de formation lui est remise en main propre.

ENCADREMENT

La formation sera assurée sous la coordination et le contréle de Martine AURIACOMBE,
praticienne et formatrice en relation d'aide par la médiation animale.

L’équipe des formatrices de GRAMMA est composée de :

- Béatrice LAFFITTE, DIE de vétérinaire comportementaliste, membre de Zoopsy et
trésoriere du GECAF (Groupe d’'Etude en Comportement des Animaux familiers de
I’Association Francaise des vétérinaires pour Animaux de Compagnie-AFVAC),
formatrice pour le GECAF, conseiller technique de GRAMMA et formatrice
occasionnelle salariée de GRAMMA.

- Mélie DAVEREDE, praticienne en médiation animale salariée de GRAMMA, titulaire
d’'un Master 2 en éthologie humaine et animale et titulaire d'une formation
universitaire supérieure de Psychopathologie.

- Martine AURIACOMBE, formatrice et praticienne en relation d'aide par la médiation
animale, titulaire DU RAMA, LP Enseignante en Activités Physiques Adaptées (LP
APA), formatrice occasionnelle salarié¢e de GRAMMA

Les Curriculum Vitae des formatrices sont consultables sur le site de |'association :
www.gramma.org.

D’autres formateurs peuvent étre intégrés en fonction des profils des stagiaires recus.

Dates : Prochaine session : se référer aux dates inscrites dans I'encadré correspondant a
cette formation — Onglet Formation

Nombre de stagiaires : 4 stagiaires minimum

Durée : 3 jours de 7h/Jour soit 21 heures — 3 jours consécutifs ou étalés selon un
calendrier

Tarif : Voir grille tarifaire

Contact : Martine AURIACOMBE 06.25.34.11.25
martine.auriacombe@gramma.org
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CONTENU DE LA FORMATION

Ce contenu est a titre indicatif. || s’adresse a un professionnel du secteur social ou de
la santé ayant certaines expériences de médiation animale ou d’activités associant les
animaux et avec quelques notions de comportement animal.

Matin Histoire et actualités de la médiation animale

JOUR 1 De 9h a 12h30 | Bases et principes théoriques
Ethique et médiation animale

Apres-midi Contexte d’intervention et programme : Objectifs

De 13h30 a | Atelier pratique : activités associant les animaux

17h Contexte d’intervention et analyse des risques

Matin Notions d’'éthologie humaine et animale — Observation —
JOUR 2 De 9h a 12h30 | Interprétation — Evaluation et critéres évaluables

Aprés-midi Contexte d’intervention et analyse des risques

De 13h30 a | Ethique et médiation animale — respect de la personne

17h accompagnée — respect de |I'animal impliqué.

Matin Adaptation du projet de médiation animale au contexte
JOUR 3 De 9h a 12h30 | professionnel — choix de |'espéce : pertinence, éducation

et formation.

Travail d’équipe

Aprés-midi Atelier pratique : activités associant les animaux
De 13h30 a | Analyse de pratique : effets — ressentis

17h Retour sur les trois jours
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« EXERCER LA MEDIATION ANIMALE
DANS UNE DEMARCHE PROFESSIONNELLE
ETHIQUE ET RESPONSABLE » intitulée EMA

La formation « EXERCER LA MEDIATION ANIMALE DANS UNE DEMARCHE PROFESSIONNELLE ETHIQUE
ET RESPONSABLE » basée sur la pratique de terrain, permet de mesurer I'importance de respecter tous
les protagonistes dans le cadre d'intervention selon une méthodologie rigoureuse au bénéfice de la
pérennisation du dispositif.

Cette formation destine les professionnels, agissant pour le mieux-étre de la personne ordinaire ou a
besoin spécifique, a découvrir de nouvelles perspectives d’accompagnement en lien avec sa formation
initiale dans de multiples secteurs d’activités.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

o S'approprier une méthodologie de pratique de la médiation animale,
o Intégrer I'animal dans la démarche professionnelle en respectant tous les protagonistes,
o Prendre conscience des risques encourus et mettre en place des mesures adéquates,

o Pérenniser ses actions grace a |'évaluation et au maillage professionnel.

PUBLIC CONCERNE

Cette action de formation s’adresse au personnel des secteurs de la santé humaine et animale, du
médico-social, de 'action sociale, éducative et autres secteurs comme la pédagogie et I'enseignement,
I'activité physique, I'éducation a la citoyenneté et a I'environnement.

PRE-REQUIS

Aucun prérequis n’est nécessaire pour suivre la formation. Pour les professionnels n’ayant jamais
pratiqué, nous préconisons toutefois de suivre le module de sensibilisation a la médiation animale
dispensé par GRAMMA.

Pour les professionnels ayant déja une pratique, une évaluation des acquis, des attentes et des besoins
aura lieu avant I'entrée en formation. |l sera également demandé une lettre de motivation a se former
et a intégrer la médiation animale dans le cadre de son travail, accompagné d'un CV a jour.

DUREE ET ORGANISATION

En présentiel : Quatre séquences : deux séquences de 35h chacune et deux séquences de 21h réparties
sur 4 mois de janvier a avril soit 112 heures de formation.

Cependant, la formation comporte deux parties de travail personnel une d'intersession (entre les
regroupements en présentiel) et une de préparation a I'évaluation finale en juillet. La totalité est évaluée
a une centaine heures environ. Ce temps ne prend pas en compte I'éventuel stage pratique. Par
conséquent, le parcours du stagiaire s’étale de janvier a juillet.

OUTILS PEDAGOGIQUES

- Apports théoriques et d'analyse de pratique : livres référence, publications, diaporamas,
exercices et tableaux, photos, films, grilles et outils d'évaluation ;

- Exercices d’application pratiques : pratique d'activités associant les animaux, exécution de soins
divers en fonction de I'espéce animale, mises en situation simulées ;

- Echanges avec des professionnels : témoignages sur le centre de formation et sur des lieux de
pratiques.
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por des Médiations et la Médiation Animale

SUIVI ET EVALUATION

Un contrdle continu est assuré tout au long de la formation. A mi-parcours, une grille d’auto-évaluation
permet de faire le point sur ses acquisitions et d’orienter éventuellement les apprentissages.

A la fin de la formation : aprés I'examen du projet, sa soutenance orale ainsi qu'une mise en situation
simulée, les membres du jury remet au stagiaire, en cas de réussite, un parchemin validant ainsi son
parcours de formation.

ENCADREMENT

La formation sera assurée sous le contréle de Martine AURIACOMBE, formatrice en relation d'aide par
la médiation animale, référente pédagogique et référente handicap au sein de GRAMMA.

Elle travaille en collaboration avec I'équipe de GRAMMA : Voir CV sur notre site.

- Béatrice Laffitte, DIE de vétérinaire comportementaliste,

- Mélie Daveréde, praticienne en médiation animale, titulaire d'un Master en éthologie humaine et
animale et titulaire d'une formation universitaire supérieure en psychopathologie clinique.

- d’autres intervenants peuvent intervenir selon les besoins des stagiaires.

Formation de 112 heures en présentiel sur site GRAMMA

Séquence 1 : en janvier soit 35 heures

Séquence 2 : en février soit 21 heures

Séquence 3 : en mars soit 21 heures

Séquence 4 : en avril soit 35 heures

Evaluation finale devant jury : en juillet soit 2 heures

Durée : En présentiel : 112 heures plus 50 a 60 heures environ de travail personnel
Groupe : 6 a 8 stagiaires

Tarif : Voir grille tarifaire

Dates de la prochaine promotion : se référer aux dates inscrites dans I'encadré correspondant a cette
formation — Onglet Formation

Contact : Martine AURIACOMBE
martine.auriacombe@gramma.org
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CONTENU DE LA FORMATION

Ante-formation :

Lectures — Elaboration du projet

Chapitres de livres

Travail a distance Carte mentale Environ
Charte des bonnes pratiques | 15h
Séquence 1: | Analyse du contexte et des cadres
d'intervention : notions  théoriques, | Diaporamas
éthique et médiation animale Films
Découverte de la Relation Humain
Animal Exercices pratiques associant
Notions de comportements, relation et | les animaux de diverses| 35h
relation d'aide especes
Communication intraspécifique et | Soins aux animaux
interspécifique : lectures des signaux et
niveaux de lecture
Interséquence 1 | Bien-étre animal Lectures de chapitres de livres
Travail a distance | Relation d’aide et médiation animale Environ
Elaboration de projet Rédaction d'un document 15h
Séquence 2 : Analyse des risques a intégrer un animal | Diaporamas
Films
Elaboration du projet d’intégration de Exercices pratiques associant
I’animal dans la démarche les animaux de diverses
professionnelle : analyse de la demande, | espéces 21h
du contexte et du public, mission, Soins aux animaux
niveau de projet Visite de structures
Témoignages
Communication et apprentissages
Interséquence 2 | Intégration de I'animal dans la relation Lectures de chapitres de livres
Travail a distance | Elaboration de projet Environ
Rédaction d'un document 15h
Séquence 3 : Mesures a prendre pour limiter les Diaporamas
risques Films
Adaptation du projet : intégration de Exercices pratiques associant
I’animal dans la démarche les animaux de diverses
professionnelle, objectifs, effets espéces 21 h
attendus, analyse de la pratique Soins aux animaux
Visite de structures
Communication et apprentissages Témoignages
Inteséquence 3 | Communication et apprentissages Lectures de chapitres de livres | Environ
Travail a distance | Elaboration du projet Rédaction d'un document 20h
Séquence 4 : Méthodologie de pratique : construction | Exercices pratiques associant
de valise d’activités en fonction des les animaux de diverses
objectifs et des motivations/qualités de | espéces 35 h
I'animal Mises en situation simulées en
Mise en pratique avec construction structure aupres de
d’outils bénéficiaires
Evaluations du dispositif global
Bilan global
Travail personnel | Projet écrit et présentation orale A rendre et a soutenir lors de | Environ

|'évaluation finale

10h
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Groupe de Ressources et d'Accompagnements
por des Médiations et la Médiation Animale

Module a la carte

« Médiation animale »

La formation est a construire avec le demandeur. |l peut étre dirigeant d’établissement ou particulier
étudiant ou professionnel. Elle peut étre dispensée en individuel ou en équipe sur le site de la ferme

ou dans la structure concernée.

Le contenu est élaboré aprés avoir repéré les besoins au cours d'un entretien téléphonique et/ou d’'une

entrevue.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Les objectifs sont définis en fonction du niveau
de pratique, des connaissances théoriques de la
médiation animale, de 'espéce animale intégrée
et du projet.

PUBLIC CONCERNE

Cette action de formation professionnelle
s’adresse au personnel des secteurs de la santé
humaine et animale, de |'action sociale et autres
secteurs comme la pédagogie et
I’enseignement, I'éducation sportive, ludique et

récréative, |'éducation a la citoyenneté et a
I'environnement.

PRE-REQUIS

Aucun prérequis n’est nécessaire pour suivre la
formation néanmoins une évaluation des acquis,
des attentes et des besoins aura lieu avant
'entrée en formation. |l sera également
demandé une lettre de motivation a se former
et a intégrer la médiation animale dans le cadre
de son travail, accompagné d’'un CV a jour.

DUREE ET ORGANISATION : a définir

OUTILS PEDAGOGIQUES : choisis en fonction des stagiaires

SUIVI ET EVALUATION : a définir selon le projet

ENCADREMENT

La formation sera assurée sous le controle et la coordination de Martine AURIACOMBE.

Tarif : Un devis est proposé

Contact : Martine AURIACOMBE 06.25.34.11.25 martine.auriacombe@gramma.org
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Relation Homme-Animal

« Maitriser les risques liés a la présence d’animaux de compagnie
dans une démarche professionnelle ou personnelle »

Cette formation répond a une forte demande parmi les travailleurs intervenant au domicile de leurs
clients. La présence d’animaux domestiques est une source d’'accidents du travail mettant en cause la
sécurisation du parcours professionnel de certains travailleurs d'une part et, d'autre part, la
méconnaissance ou la peur de rencontrer ces animaux peut aussi étre un frein a I'emploi d'un travailleur

qui devrait intervenir au domicile de son client.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Donner aux apprenants des compétences leur
permettant de cOGtoyer des animaux
domestiques en toute sécurité dans leur activité
professionnelle ou dans leur vie personnelle et
notamment :

- Acquérir des notions de comportement
animal et de communication intra et
interspécifique afin de repérer les animaux
agressifs
- Savoir réagir de maniere adaptée lors de
rencontres humains-animaux domestiques
pour prévenir les agressions
- Pouvoir se référer a la reglementation en
vigueur concernant la gestion des risques liés
a la présence d’animaux
- A lissue de la formation, I'apprenant a la
capacité de
- Gérer des rencontres avec des animaux
de compagnie dans le cadre de son
activité professionnelle,

- Reconnaitre les signes de menace et
évaluer la dangerosité du contexte,

- Prendre des mesures de protection et
de prévention pour éviter les
agressions.

OUTILS PEDAGOGIQUES

PUBLIC CONCERNE

Cette formation concerne les travailleurs du
secteur « services a la personne » au sens large,
c'est-a-dire les professionnels qui se rendent au
domicile des bénéficiaires de leurs actions et/ou
qui sont en contact, par leur activité
professionnelle, avec les animaux domestiques
détenus par le bénéficiaire. Elle s'adresse
également a certains particuliers ressentant le
besoin a titre personnel d’'en savoir plus sur la
communication avec leur animal et sur le danger
qu'il pourrait représenter pour autrui.

PRE-REQUIS

Aucun prérequis n'est demandé. Aucun niveau
d'étude n'est nécessaire, cette formation
s'adresse a tou.te.s.

DUREE ET ORGANISATION

La formation se déroule en présentiel sur 14
heures durant 2 jours. Elle s’adresse a un
groupe entre 6 a 12 stagiaires.

Elle se déroule soit au siege social de
I'association GRAMMA soit sur un autre lieu
adapté indiqué sur la convention ou contrat de
formation.

- Apports théoriques : livres référence, diaporamas, films, photos
- Exercices d'application pratiques : mises en situation simulées tirées du contexte
d’exercice professionnel actuel ou futur, ou d’'un contexte de vie du quotidien

SUIVI ET EVALUATION

Un contréle continu est assuré a la fin de la premiére journée de formation.
A la fin de la formation, deux types d’évaluation sont mis en place : un QCM de test des
connaissances théoriques et une soutenance orale de résolution de situation probléme.
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Apres correction du QCM et I'examen de la soutenance orale, le jury remet en cas de
réussite, un parchemin validant le parcours de formation certifiée.

ENCADREMENT

La formation sera assurée sous le controle de Béatrice LAFFITTE, Docteure Vétérinaire,
DIE de vétérinaire comportementaliste, membre de Zoopsy, encadrante du Dipléme
Universitaire de psychiatrie vétérinaire, formatrice pour Zoopsy et pour I'AFVAC
(Association Francaise des Vétérinaires pour Animaux de Compagnie), responsable
technique et formatrice de GRAMMA.

Coordonnées : 06.03.71.05.71 beatrice.laffitte@orange.fr

AURIACOMBE Martine, coordinatrice du pole Formation de GRAMMA, assure
I'organisation de la formation. Coordonnées : 06.25.34.11.25
martine.auriacombe@gramma.org

TARIF : sur devis

CONTENU DE LA FORMATION

Matin 1 Relation humain - animal (RHA) : | Diaporamas
définition, historique, cohabitation | _.
. g Films
interspécifique 3h30

Le risque dans la RHA: évaluation,
législation

Aprés-midi1 | Communiquer avec les animaux: | Diaporamas
spécificité des espéce animales, émotions,

. . Film
comportement d’agression, ajustement 1ms 3h30
de la réponse Exercices pratiques
Matin 2 Mise en situation pratique avec I'espéce | Exercices pratiques
concernée : proxémie, communication, 3h30

éducation

Aprés-midi 2 | Prévention des risques: protocole | Diaporamas
accident, protocoles de prévention,

. . . Films
transmission au réseau (collégues, ...)

Bilan de la formation | 3h30

Bilan de la formation :
QCM d’évaluation

QCM de validation des acquis .
des acquis
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